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H AU SERVICE OE 50N TERRITOIRE

DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL

Le 12 juin 2024 a 18 heures, le Comité Syndical du SITCOM Cote sud des Landes dliment convoqué,
s'est réuni au slége du Syndicat, sous la présidence de Monsieur Alain CAUNEGRE.

Date de convocation : 6 juin 2024

Nombre de membres en exercice : 39 titulaires

Secrétaire de séance : Caroline JAY

Présents avec voix délibérative : 31 (titulaires + suppléants a voix délibérative} Quorum requis : 20
Représentés : Nombre de voix : (fitulaires+suppléants a voix délibérative +pouvoirs) ' 31

Présents avec voix délibérative :

CC. MACS .
Frangoise AGIER ; Jean-Luc BELESTIN ; Francis BETBEDER ; Jo&l CANTIN ; Alain CAUNEGRE ;
Berfrand DESCLAUX; Régis DUBUS ; Bernard FRACCHETTI; Patrick MONDENX; Frangois
GUILLAMET ; Dany JAMMES

CAGD

Alexandra BOGNENKO-SANIEZ ; Martine ERIDIA ; Martine LABARCHEDE ; Jean LAVIELLE ; Julien
RELAUX ; Bérangére SABOURAULT ; Jean SOUBLIN ; Alain DUBOURDIEU ; Caroline JAY ;

CC. PAYS D’ORTHE ET ARRIGANS

Luc De MONSABERT ; Francis LAHILLADE ; Jean-Louis PEYRELONGUE ; Frangois CLAUDE ;

CC. DU SEIGNANX

Jean-Marc LARRE ; Pierre PASQUIER ; Alain PERRET ; Philippe POURTAU

CC. COTE LANDES NATURE

Gérard NAPIAS ; Denis VEJUX ; Christian VIGNES ;

Absents :

CC. MACS

Pascale CASTAGNET ; Jean-Claude DAULOUEDE ; Jean-Frangois MONET ; Pierre PECASTAINGS ;
Denis BECUS ; Patrick BENOIST ; Antoine COELHO ; Jean-Michel DULER ; Edouard DUPOUY ; Damien
GARAT ; Eric LAHILLADE ; Patrice LARD ; Alain SOUMAT

CAGD

Alain BERGERAS; Hervé DARRIGADE; Laurent LAFOURCADE; Albert AUZEMERY ;Thierry
BOURDILLAS ; Philippe CASTEL ; Philippe DELMON ; Vincent DEZES ; Julien DUBOIS ; Alain GODOT ;
Florence PEYSALLE

CC. PAYS D’ORTHE ET ARRIGANS ‘

Stéphane BELLANGER; Bernard DUPONT ; Thierry GUILLOT ;Didier LAFOURCADE ; Didier
SAKELLARIDES ; Christian DAMIANI; Corinne De PASS0S: Roland DUCAMP; Christian
FORTASSIER ; Sylviane LESCOUTTE ; Didier MOUSTIE ; Marléne PERRIAT

CC. DU SEIGNANX

Valérie CORNU ; Frangois TRAMASSET ; Didier HERBERT ; Marc MABILLET

CC. COTE LANDES NATURE

Nathalie CAMOUGRAND ; Frangois CORDOBES ; Jean-Louis DAVERAT ; Francis LABOUDIGUE ;
Muriel LAGORCE ; Michel LAMOLIE ; Marc VERNIER

Le quorum étant atteint, le Comité syndical peut délibérer.

DEL_2024_ 063
Recours au contrat d’apprentissage — Ressources humaines

Monsieur Gérard NAPIAS, Vice-Président expose au Comité Syndlcalqu’ﬁest opportun de créer une
dynamique active de recrutement d'alternants et de s’ouvrir & dquﬁ_re,§ ‘pr_c)):ils‘.\j-_;;..\
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VU le Code général des collectivités territoriales, wlele

VU le Code du trava", ID : 040-254001977-20240612-DEL_2024_068-DE

VU la Loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour |a liberté de choisir son avenir professionnel ;

VU la Loi ® 2016-1088 du 8 aolt 2016 relative au travail, & la modernisation du dislogue social et a ia
sécurisation des parcours professionnels ;

VU la Loi n® 2009-1437 du 24 novembre 2009 relative a l'orientation et  la formation professionnelle tout
au long de la vie,

VU la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage, a 1a
formation professionnelle et modifiant le code du travail,

VU le Décret n°2019-32 du 18 janvier 2019 relatif aux compétences professionnelles exigées des maitres
d'apprentissage dans le secteur public non industriel et commercial

VU le Décret n°2018-1347 du 28 décembre 2018 relatif & la rémunération des apprentis

VU le Décret n° 2018-1340 du 28 décembre 2018 portant sur I'expérimentation relative a la réalisation de
la visite d'information et de prévention des apprentis par un professionnel de santé de la médecine de ville
VU le Décret n®2016-456 du 12 avril 2016 abrogeant le décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant
diverses dispositions relatives a I'apprentissage et a la formation professionnelle st plus particulidrement
le chapitre Il concernant l'expérimentation de ['apprentissage dans le secteur public non industriel et
commercial

VU le Décret n°2017-199 du 16 février 2017 relatif & I'exécution du contrat d’apprentissage dans le
secteur public non industriel et commercial,

CONSIDERANT que lapprentissage permet a des personnes Agées de 16 & 29 ans révolus (sauf
dérogation) (sans limite d’age supérieure pour les personnes handicapées) d'acquérir des connaissances
théorigues dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration ;
que cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d'un dipiéme ou d’un titre ;

CONSIDERANT que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services
accueillants, compte tenu des dipldmes préparés par les postulants et des qualifications requises par ui ;

CONSIDERANT l'avis donné par e Comité Social Territorial, il revient au Comité syndical de délibérer sur
[a possibilité de recourir au contrat d'apprentissage ;

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité :
DECIDE le recours au contrat d'apprentissage,

DECIDE de conclure dés que possible, un contrat d’apprentissage conformément au tableau suivant :

Service ' Nombré de postes Diplome preparé Durée de la Formation
RESSOURCES 1 Titre professionnel 2 ans
HUMAINES assistante de direction
et des ressources
humaines

PRECISE que les crédits nécessaires 3 la rémunération de I'apprenti et aux charges sociales s'y
rapportant seront inscrits au budget, aux chapitres et articles prévus 3 cet effet.

AUTORISE le Président a signer tout document relatif & ce dispositif et notamment les contrats
d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de Formation d’Apprentis.

PREND ACTE que la présente délibération peut faire I'objet d’'un recours devant le Tribunal Administratif
de Pau dans un délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication. Le Tribunal peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours »
accessible par le site Internet www.felerecours.fr.




